
平成29年度

大野城市職員採用試験

募集要項

一般事務Ｂ（市内居住可能者対象）

一般事務Ｃ（民間企業等職務経験者対象）

土木技師Ｄ

土木技師Ｅ（民間企業等職務経験者対象）

保育士Ｆ

保育士Ｇ（民間企業等職務経験者対象）

保健師Ｈ

【９月17日（日）実施分】

※大野城市では、「職員の市内居住」を奨励しています

･･･市民と行政のパートナーシップによる共働のまちづくりを進めており、職員は

行政としての立場でまちづくりを推進する一方、市民としての立場で地域活動

に参加することも求められています。

･･･災害等発生時には、昼夜を問わず迅速に参集しなければならず、それができる

環境を整え、危機管理体制を強化する必要があります。



採用職種
採用予定

人数
受験資格 職務内容

一般事務Ｂ
（市内居住可能者対象）

１人

次の要件をいずれも満たす人

①平成２年４月２日から平成12年４月

１日までに生まれた人

②採用となった場合に、大野城市内に

居住することができる人

一般行政事務に

従事

一般事務Ｃ
（民間企業等職務経験者

対象）

２人

次の要件をいずれも満たす人

①昭和53年４月２日から昭和60年４月

１日までに生まれた人

②学校教育法による短期大学以上※１

を卒業した後、民間企業等における

職務経験※２を通算して５年以上有

する人（平成29年６月30日現在）

土木技師Ｄ １人
平成２年４月２日から平成12年４月１

日までに生まれた人

土木に関する業

務及び一般行政

事務に従事土木技師Ｅ
（民間企業等職務経験者

対象）

１人

次の要件をいずれも満たす人

①昭和55年４月２日から昭和62年４月

１日までに生まれた人

②学校教育法による短期大学以上※１

を卒業した後、民間企業等における

土木（設計・施工管理）関係の職務

経験※２を通算して５年以上有する人

（平成29年６月30日現在）

保育士Ｆ ２人

平成６年４月２日以降生まれで、保育

士の資格を有する人または平成30年３

月31日までに資格取得見込みの人

乳幼児保育や乳

幼児等に関する

事務に従事保育士Ｇ
（民間企業等職務経験者

対象）

２人

次の要件をいずれも満たす人

①昭和56年４月２日から昭和62年４月

１日までに生まれた人

②保育士の資格を有する人

③民間企業等における保育士の職務経

験※２を通算して５年以上有する人

（平成29年６月30日現在）

保健師Ｈ １人

昭和55年４月２日以降生まれで、保健

師の資格を有する人または平成30年３

月31日までに資格取得見込みの人

保健指導等に関

する業務及び一般

行政事務に従事

１．採用職種・採用予定人数・受験資格・職務内容



○各職種のアルファベットの記号は、受験資格を区分するものであって、採用後の処遇などに差をつけるも
のではありません。

○障害者手帳の交付を受けている人は、二次試験で写しを提出してください。
○採用人数は予定であり、変更することがあります。
○採用基準に満たない場合は、合格者なしとなることがあります。
○地方公務員法第16条の欠格条項に該当する人は、受験できません。

・成年被後見人または被保佐人（準禁治産者を含む）
・禁こ以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでまたはその執行を受けることがなくなるまでの人
・大野城市職員として懲戒免職の処分を受け、その処分の日から2年を経過しない人
・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法またはその下に成立した政府を暴力で破壊することを

主張する政党その他の団体を結成し、またはこれに加入した人
○次のいずれかに該当する外国籍の人も受験できます。なお、任用に際して制限があります。詳しくは

〔外国籍職員の任用について〕をご確認ください。
・永住者、特別永住者

○外国籍の場合、法令により就職が制限される在留資格の人は受験できません。

※１ 学校教育法による短期大学以上には次の学校を含む。

・４年制大学

・大学院

・高等専門学校（５年課程）

・学校教育法による専修学校の専門課程で、次の要件を全て満たすもの

①修業年限が２年以上

②総授業数が1,700時間（62単位）以上

③試験等により成績評価を行い、その評価に基づいて課程修了の認定を行っていること

※２ 職務経験における注意点

○職務経験には、会社員、公務員、自営業者等として、週あたり30時間以上の勤務を１年以上継続して

就業していた期間が該当します。また、独立行政法人国際協力機構（JICA）が実施する青年海外協力

隊または日系社会青年ボランティアとして、１年以上継続して活動した期間（派遣前研修期間を含

む）を職務経験に含めることができます。

○同時に複数の職務に従事した場合、通算する期間は、いずれか一方の職歴に限ります。

○休暇・休業・休職等のため、１ヶ月以上継続して職務に従事していない期間（産前・産後休暇を除

く）は、職務経験に通算することができません。

○受験申込の際に申込書と一緒に、「職歴確認シート」を提出していただきます。

○三次試験合格発表後に、職歴証明書等を提出していただきます。書類が提出できない場合や虚偽が判

明した場合は合格を取り消します。自営業等の場合、客観性のある書類が必要で、自己申告のみなど

職歴が確認できない場合は、合格を取り消します。



試験区分 日時 会場

一次試験

平成29年9月17日（日）

西南学院大学

福岡市早良区西新

六丁目2番92号

一般事務Ｂ 9:00～13:10

一般事務Ｃ 9:00～12:40

土木技師Ｄ

土木技師Ｅ

保 育 士 Ｆ

保 育 士 Ｇ

保 健 師 Ｈ

9:00～15:00

二次試験 平成29年11月11日（土）・12日（日） ※予定
大野城市役所

（予定）
三次試験 平成29年12月16日（土） ※予定

○一次試験の開始は9時30分の予定です。開始から30分以上遅刻した場合は受験を認めません。
○一次試験の終了時間は現段階での予定であり、変更することがあります。
○二次試験及び三次試験の日時と会場は、合格者に通知します。
○試験会場は席により冷房の効き具合が異なります。調節のできる服装でお越しください。
○試験会場には利用できる駐車場はありません。
○身体に障がいがあり、やむを得ず自家用車での来場が必要な人は、申込時に総務課までご相談ください。
○車イス利用などにより、受験に際して特に配慮を希望する場合は、申込時に総務課までご相談ください。

２．試験日程及び会場

３．試験種目

試験区分 職種 試験種目

一次試験

一般事務Ｂ

①教養試験（高校卒程度、40題120分）

②事務適性検査（10分）

③職場適応性検査（20分）

一般事務Ｃ

①社会人基礎試験

・職務基礎力試験（75題90分）

・職務適応性検査（20分）

②事務適性検査（10分）

土木技師Ｄ

①教養試験（高校卒程度、40題120分）

②事務適性検査（10分）

③職場適応性検査（20分）

④専門試験（土木、高校卒程度、30題90分）



○試験はすべて日本語による出題・質問で行い、それに対応する解答・応答もすべて日本語で行っていた
だきます。また、点字または拡大文字による試験は行いません。

○面接試験の質問はすべて口頭により行い、動作を指示された場合を除き口頭で応答していただきます。
○二次・三次試験の種目は変更する場合があります。その場合は、合格者に通知します。

試験区分 職種 試験種目

一次試験

土木技師Ｅ

①社会人基礎試験

・職務基礎力試験（75題90分）

・職務適応性検査（20分）

②事務適性検査（10分）

③専門試験（土木、高校卒程度、30題90分）

保育士Ｆ

①教養試験（短期大学卒程度、40題120分）

②職場適応性検査（20分）

③専門試験（保育士、30題90分）

保育士Ｇ

①社会人基礎試験

・職務基礎力試験（75題90分）

・職務適応性検査（20分）

②専門試験（保育士、30題90分）

保健師Ｈ

①教養試験（短期大学卒程度、40題120分）

②事務適性検査（10分）

③職場適応性検査（20分）

④専門試験（保健師、30題90分）

二次試験

一般事務Ｂ

土木技師Ｄ

土木技師Ｅ

保育士Ｆ

保育士Ｇ

保健師Ｈ

①面接（エントリーシートを使用）

②論文試験（1,200字、90分）

※「保育士」は、面接の中で読み聞かせの実技有

一般事務Ｃ

①プレゼンテーション面接

（エントリーシートも使用）

②論文試験（1,200字、90分）

三次試験 全職種 面接（エントリーシートを使用）



試験種目 試験内容及び出題分野

教養試験

一般的な知識などについての択一式による筆記試験

（社会、人文及び自然に関する一般知識並びに文章理解、

判断推理、数的推理及び資料解釈に関する一般知能）

事務適性検査
事務職員としての適応性を正確さ、迅速さ等の作業能力の

面からみる検査

職場適応性検査

（性格検査）

公務の職業生活への適応性について、職務への対応や対人

関係に関連する性格傾向の面からみる検査

社会人

基礎試験

職務基礎力

試験

基礎的な知的能力についての択一式による筆記試験

（社会的関心と理解について問う分野、言語的な能力を問

う分野、論理的な思考力を問う分野）

職務適応性

検査
社会人の職務・職場への適応性を性格の面からみる検査

専門試験

土木技師

職務に必要な専門知識などについての択一式による筆記試

験（数学・物理・情報技術基礎、土木基礎力学（構造力学、

水理学、土質力学）、土木構造設計、測量、社会基盤工学、

土木施工）

保育士

職務に必要な専門知識などについての択一式による筆記試

験（社会福祉、児童家庭福祉（社会的養護を含む）、保育

の心理学、保育原理、保育内容、子どもの保健（精神保健

を含む））

保健師

職務に必要な専門知識などについての択一式による筆記試

験（公衆衛生看護学、疫学、保健統計学、保健医療福祉行

政論）

面接 主に人物についての面接による試験

プレゼンテーション面接

（一般事務Ｃのみ）
テーマに対する発表を、決められた時間内で行う試験

論文試験
課題に対する理解力及び文章表現力、構成力などについて

の筆記試験

４．試験内容と出題分野



５．受験手続

受験申込みは、【電子申請】【持参】【郵送】のいずれかの方法で受け付けますが、

できる限り、電子申請で申し込んでください。

【電子申請】

受付期間 平成29年7月18日（火）～8月14日（月）

申込方法

①受験申込みは、大野城市ホームページ（市政情報＞職員採用情報＞市職員

採用試験＞平成29年度市職員採用試験）の「電子申請」から行ってください。

なお、エントリーシート（所定の様式）と職歴確認シート（一般事務Ｃ、

土木技師Ｅ、保育士Ｇのみ）を添付ファイルとして必ず登録してください。

②申込み完了後、『［到達通知 ］平成29年度大野城市職員採用試験』メー

ルが届きます。

③メール内には到達番号が表示されていますので、必ず控えてください。

到達番号は受験番号の確認に必要になります。

④申込みから２時間経過しても『［到達通知］平成29年度大野城市職員採用

試験』メールが届かない場合は、総務課にご連絡ください。

⑤申込み内容に不備がある場合は、１週間以内（土曜・日曜日は除く）

に総務課から連絡します。

受験票

①受験番号は、到達番号を受験番号確認表と照合して確認します。

②受験番号確認表と受験票の様式は、平成29年9月5日（火）に大野城市

ホームページに掲載します。

③受験番号確認表を見て、到達番号から受験番号を確認してください。

④受験票は、ホームページから様式をダウンロードし、必要事項を記入、

６ヵ月以内に撮影した写真（上半身、脱帽、正面向き、縦4cm×横3cm、

裏面に氏名を記入）を貼付のうえ、一次試験に持参してください。

注意事項

①通信障害等によるトラブルについては、一切責任を負いません。

②携帯電話からは申込みできません。

③申込み後に届く『［到達通知 ］平成29年度大野城市職員採用試験』メー

ルの送信者名は「ふくおか電子申請サービス」と表示されます。

誤って削除しないでください。

④メールアドレスは、できる限りパソコン用のアドレスを登録してくださ

い。

⑤ドメインの指定受信をしている場合は、「@elg-front.jp」と「@city.
onojo.fukuoka.jp」を受信できるようにしてください。

その他
・9月17日（日）実施分の申込みは１人につき１職種のみとします。

・申込み後の職種変更はできません。



【持参】【郵送】

受付期間

平成29年7月18日（火）～8月14日（月）

【持参】受付時間8時30分～17時00分（土曜・日曜日は除く）

【郵送】8月14日（月）までの消印があり、書類が完備しているものに限り

受け付けます。

提出書類

○申込書

・※の欄は何も記入しないでください。

・写真票には、最近６ヵ月以内に撮影した写真（上半身、脱帽、正面向き、

縦4cm×横3cm、裏面に氏名を記入）を貼付してください。

・裏面の郵便はがきには、宛先を記入し、62円切手を貼ってください。

・申込書を大野城市のホームページからダウンロードした場合は、①必要

事項を記入のうえ、②受験票の部分を切り取り、③郵便はがきの裏面に

貼付してください。また、④はがきの表面に受験票の送付先となる宛先

を明記し、申込書及び写真票と一緒に提出してください。

○エントリーシート

・市ホームページからダウンロードもできます。

（市政情報＞職員採用情報＞市職員採用試験＞平成29年度市職員採用試験）

○職歴確認シート（一般事務Ｃ、土木技師Ｅ、保育士Ｇのみ）

・市ホームページからダウンロードもできます。

（市政情報＞職員採用情報＞市職員採用試験＞平成29年度市職員採用試験）

＜注意事項＞

・すべての書類は、黒色のボールペンまたはインクで記入してください。

・いったん受理した書類は、いかなる理由があっても返却しません。

受験票
受験票は、申込受付締め切り後に郵送します。9月13日（水）までに受験票

が届かない場合は、直ちに総務課へ連絡してください。

注意事項

【郵送】

・郵送するときは、特定記録郵便で送付するようにしてください。

・締切間近のときは、特定記録郵便に加え、速達で送付してください。

・書類不備のときは再提出となります。早めに郵送してください。

・宅配便、メール便での受付は行いません。また、特定記録郵便（または

簡易書留）以外での郵便事故等に対する対応は行いません。

その他
・9月17日（日）実施分の申込みは１人につき１職種のみとします。

・申込み後の職種変更はできません。



○都合により、日時を変更する場合があります。
○一次試験は合格者に、二次試験及び三次試験は受験者全員に、それぞれ文書で通知しますが、郵便事情
などにより延着または不着となることがありますので、必ず掲示板で確認してください。合格者は合格発
表の日から5日間経っても合格通知が届かない場合には、直ちに総務課まで連絡してください。
○市のホームページでも発表する予定です。
○電話での合否の問い合わせにはお答えしません。
○合格発表の後、受験者本人に対して試験結果を開示します。詳しくは、試験会場で係員が説明します。
（簡易な手続きによる開示は、期間が限られます。）

６．合格発表
試験区分 日時 場所

一次試験 平成29年10月17日（火）9:00

市役所北側掲示板二次試験 平成29年12月上旬（予定）

三次試験 平成29年12月下旬（予定）

７．合格から採用まで

三次試験合格者には、受験資格を確認するための証明書類などを提出していただき、

書類審査の上、最終合格者として決定します。最終合格者は採用候補者名簿に登載され、

平成30年4月1日以降、必要に応じて名簿登載順に採用（原則として６ヵ月間は条件附採

用）されます。

なお、受験資格がないこと、または申込書の記載事項が正しくないことが判明した場

合は合格を取り消します。

８．勤務条件

給与・諸手当

給料

初任給として、大学卒184,800円程度、短大卒164,700円程度、

高校卒150,500円程度、民間企業等職務経験者（大学卒業後継続

して５年在職していた場合）234,100円程度が支給されます（平

成28年度実績）。

なお、学歴、職歴などにより加算されることがあります。

諸手当

給料のほか、扶養手当、地域手当、通勤手当、住居手当など

が支給されます。また、期末・勤勉手当（ボーナス）として、

年4.30ヵ月が支給されます（平成28年度実績）。

ただし、これらの額は条例等の改正により変わることがあり

ます。

勤務時間 8:30～17:00（職場によっては異なる場合があります。）

休日・休暇

土曜・日曜日、祝日及び年末・年始（職場によっては異なる

場合があります。）。この他、年20日間の年次有給休暇、特別

休暇（夏季、結婚、出産など）などがあります。

研修制度

市職員としての意識の改革と資質の向上を図り、多様化する

行政ニーズに対応していくための専門知識や技術の習得などを

目的として、新規採用職員研修、専門研修などを実施していま

す。新規採用職員研修では、市の概要や接遇の基本、公務員と

しての心構えなどのほか、規律訓練の一環として陸上自衛隊へ

の２泊３日の派遣研修を実施しています。



外国籍の職員は、「公権力の行使」に該当する職務及び「公の意思形成への参画」に

該当する職には任用されません。なお、その他の処遇などについて、国籍により差をつ

けることはありません。

「公権力の行使」に該当する職務 市が義務や負担を課す内容を含む業務

関係者の権利や自由を制限する内容を含む業務

関係者に対して強制力をもって執行する内容を含

む業務

「公の意思形成への参画」に該当

する職

部長・福祉事務所長職、課長・室長職等

〔外国籍職員の任用について〕

〔大野城市職員採用試験受験ガイド（平成28年度の実施状況）〕

職種 申込者 受験者 一次合格者 二次合格者 採用内定者

一般事務Ａ

（大卒者対象）
605人 517人 58人 21人 6人

一般事務Ｂ

（市内居住可能者対象）
123人 69人 13人 6人 1人

土木技師 26人 21人 5人 5人 1人

建築技師 8人 7人 3人 2人 1人

文化財技師 21人 19人 5人 5人 2人

保育士 10人 7人 3人 3人 1人

保健師 13人 9人 5人 4人 2人

管理栄養士 21人 16人 7人 4人 2人


